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AVVISO DI SELEZIONE
IMPIEGATO DIRETTIVO ambito informatico

Il Consorzio di Bonifica Pianura di Ferrara intende procedere all’assunzione diretta previa
selezione di un “Impiegato Direttivo™ con attitudini in ambito informatico.

Attivita da svolgere:

L’attivita ¢ da svolgersi nell’ambito dell’informatica, trasmissione dati, telecontrollo,

applicazioni Al, sviluppo di scelte tecnologico-innovative a supporto della struttura organizzativa
dell’Ente.

Mansioni principali:

— Gestione, amministrazione e integrazione dei sistemi informatici e del software
gestionale/operativo dell’Ente.

- Progettazione, gestione e manutenzione dell’infrastruttura hardware, di rete e dei sistemi di
storage/datacenter dell’Ente.

— Implementazione, configurazione e gestione della sicurezza informatica (cybersecurity), con
focus su architetture di rete e perimetri di sicurezza (es. soluzioni Fortinet/certificazione NSE).

— Coordinamento, testing e gestione di progetti pilota e sperimentazioni di nuove soluzioni
software.

— Ricerca, valutazione e integrazione di soluzioni applicative basate sull’Intelligenza Artificiale a
supporto dei processi organizzativi e decisionali dell’Ente.

- Evoluzione, gestione e supervisione dei sistemi di telecontrollo, acquisizione dati (SCADA/IoT)
¢ trasmissione dati dell’impiantistica consortile.

Requisiti richiesti:

Data la natura del profilo direttivo (gestione infrastrutturale, cybersecurity e telecontrollo), &
richiesta una Laurea Triennale o Laurea Magistrale (D.M. 270/04):

- L-8 Ingegneria dell'Informazione

- L-31 Scienze e Tecnologie Informatiche
- LM-32 Ingegneria Informatica

-~ LM-18 Informatica

- LM-25 Ingegneria dell' Automazione
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Ovvero titoli equiparati o equipollenti ai sensi di legge appartenenti ai sistemi precedenti: D.M.
509/1999, Vecchio Ordinamento.

Oltre a:
- Cittadinanza italiana o di uno degli stati della comunita europea;
- Godimento dei diritti civili e politici.
- Inesistenza di condanne passate in giudicato:
e  per reati che comportino la perdita dell’elettorato attivo e passivo;

»  per i delitti contro la moralita pubblica ed il buon costume previsti agli articoli 609 bis e ss.
del codice penale, all’art. 3 della L. 20/02/1958, n.75 e all’art.537 del codice penale;

per i delitti di rapina, estorsione, millantato credito, furto, truffa, appropriazione indebita;

»  peridelitti di peculato, malversazione, concussione, corruzione e per i delitti contro la fede
pubblica, esclusi quelli di cui agli artt. 457, 495, 498 del codice penale;

e per i delitti contro la personalita dello Stato, esclusi quelli previsti dal titolo I capo IV del
libro II del codice penale;

* che comportino I'interdizione perpetua dai pubblici uffici ovvero 1’applicazione di una
misura di sicurezza detentiva o della liberta vigilata;
— Idoneita fisica all'impiego.
—  Possesso della patente di guida (Cat. B).

—  Conoscenza dell'inglese per la documentazione hardware/software, la sicurezza informatica e la
gestione dei sistemi.

In relazione ai suddetti requisiti, I’ Amministrazione si riserva di effettuare controlli sulla veridicita
di quanto dichiarato o prodotto. I requisiti di cui sopra devono essere posseduti e dichiarati alla data
di scadenza del termine stabilito dal bando di selezione per la presentazione delle domande di
ammissione, pena |’esclusione dalla selezione.

Si offre:

—  Contratto di lavoro a tempo indeterminato.
—  Orario di lavoro a tempo pieno dal lunedi al venerdi.
—  Sede di lavoro presso gli uffici tecnici di Via Mentana, 7 — Ferrara.

Trattamento economico:

Il trattamento economico annuo lordo & quello proprio previsto dal vigente Contratto Collettivo
Nazionale di Lavoro per i dipendenti dai consorzi di bonifica e di miglioramento fondiario — cnel
Al131, relativo al profilo di “Impiegato Direttivo™ (A160), corrispondente a una retribuzione lorda
mensile pari a € 2.454,67 (minimo di stipendio base) oltre ad eventuale trattamento aggiuntivo
variabile in relazione all’esperienza ed anzianita maturata nel settore ¢ al trattamento economico
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accessorio previsto dal precitato vigente contratto nazionale. Su tutti gli emolumenti sopra indicati
sono operate le ritenute di legge sia fiscali che previdenziali e assistenziali.

Modalita di partecipazione alla selezione:

Per partecipare alla selezione i candidati potranno presentare la scheda allegata al presente bando
(Allegato A) debitamente compilata e sottoscritta al Consorzio di Bonifica, mediante una delle
seguenti modalita:

— consegna a mano presso 1’Ufficio Protocollo del Consorzio presso la sede legale a Ferrara, in via
Borgo dei Leoni n. 28, dal lunedi al venerdi dalle ore 9.00 alle ore 13.00, in busta chiusa
riportando sulla busta “Selezione per Impiegato Direttivo ambito informatico™;

— invio di e-mail all’indirizzo: info@bonificaferrara.it (riportando nell’oggetto “Selezione per
Impiegato Direttivo ambito informatico™);

— invio di pec all’indirizzo: posta.certificata@pec.bonificaferrara.it (riportando nell’oggetto
“Selezione per Impiegato Direttivo ambito informatico™). Per la validita dell’invio, il candidato
dovra utilizzare una casella di posta elettronica certificata a lui direttamente e unicamente
riconducibile.

[ recapito della scheda ¢ a esclusivo rischio del mittente ove per un qualsiasi motivo non giunga
a destinazione in tempo utile, non assumendosi il Consorzio alcuna responsabilita in merito a ritardi

né ammettendo schede presentante successivamente alla scadenza del termine finale o a richieste
aggiuntive o sostitutive.

Documentazione da allegare alla domanda:

Unitamente alla scheda dovranno essere allegati:

a) copia fotostatica del documento di identita in corso di validita;
b) dettagliato curriculum formativo-professionale.

Criteri di selezione:

La selezione sara effettuata sulla base della valutazione dei curricula, nei quali dovranno essere
dettagliati il percorso di studi e le principali esperienze lavorative. I candidati, i cui profili risulteranno
di maggiore interesse, saranno successivamente convocati per un colloquio attitudinale

Scadenza della selezione:

La richiesta di ammissione alla selezione dovra essere inviata entro il 31/12/2026 mediante le
modalita sopra indicate.

Informazioni e chiarimenti:

Per eventuali informazioni e chiarimenti rivolgersi al settore Risorse Umane (mail
risorseumane@bonificaferrara.it).
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Trattamento dei dati personali:

[ dati personali conferiti dai candidati nell'ambito della presente procedura verranno trattati
ai sensi e nel rispetto di quanto previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR) e dal D.Lgs.

196/2003 e s.m.i.
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FBRRA%
i, Dﬂ\f

Allegato: Scheda di partecipazione
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Spett.le Direzione
Consorzio di Bonifica P

CONSORZIO DI BONIFICA PIANURA DI FERRARA
PIANURA DI FERRARA Via Borgo dei Leoni, 28 — 44121 Ferrara (Fe)
telefono: 0532 218211

mail: info@bonificaferrara.it
www.bonificaferrara.it

IL/LA SOTTOSCRITTO/A
COGNOME NOME
DATA DI NASCITA LUOGO DI NASCITA PROV.
RESIDENTE A INDIRIZZO
PROVINCIA CAP. TELEFONO INDIRIZZO MAIL
STATO CIVILE FIGLI N. TITOLO DI STUDIO

SPECIALIZZAZIONI, TITOLI, ATTESTATI CORSI PROFESSIONALI

OCCUPATO OCCUPATO PRESSO DAL
S| NO

PRINCIPALI ESPERIENZE LAVORATIVE (INDICARE | PERIODI)

CHIEDE

¢ di essere inserito/a nell’elenco dei lavoratori/lavoratrici da assumere presso codesto Spettabile
Consorzio come IMPIEGATO DIRETTIVO AMBITO INFORMATICO - SEDE DI FERRARA - VIA MENTANA, 7

Autorizzo il Consorzio di Bonifica Pianura di Ferrara al trattamento dei miei dati personali secondo le
disposizioni del Regolamento (UE) 2016/679 e Decreto Legislativo 196/2003.

DATA FIRMA



